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議案第 80号 

 

令和５年度西海市国民健康保険特別会計補正予算（第２号）   

 

令和５年度西海市の国民健康保険特別会計補正予算（第２号）は、次に定め

るところによる。 

 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 事業勘定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 5,282 千円を追加

し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 3,942,926千円とする。 

２ 直営診療施設勘定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 342 千円を追

加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 190,011千円とする。 

３ 事業勘定及び直営診療施設勘定の歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当

該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出

予算補正」による。 

（債務負担行為） 

第２条 地方自治法第 214 条の規定により債務を負担する行為をすることがで

きる事項、期間及び限度額は、「第２表 債務負担行為」による。 

 

  令和５年１２月１日 提出 

 

                       西海市長 杉澤 泰彦   
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1

歳 入 歳 出 予 算 補 正第 1 表

歳 入

（単位：千円）

項 補 正 前 額 今回補正額 合 計款

県支出金  4.      2,969,900          3,340      2,973,240

県負担金  1.      2,969,898          3,340      2,973,238

繰入金  7.        311,030          1,942        312,972

基金繰入金  2.         45,358          1,942         47,300

     3,937,644          5,282      3,942,926歳 入 合 計
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1

歳 出

（単位：千円）

補 正 前 額項 今回補正額 合 計款

総務費  1.         37,361          4,221         41,582

総務管理費  1.         11,798            147         11,945

徴税費  2.          2,325          3,340          5,665

国民健康保険特別対策
事業費

  4.          7,086            196          7,282

医療費適正化特別対策
事業費

  5.         15,620            538         16,158

保健事業費  6.         58,498            111         58,609

保健事業費  1.         58,498            111         58,609

基金積立金  7.         48,182           △127         48,055

基金積立金  1.         48,182           △127         48,055

諸支出金  9.         55,795          1,077         56,872

償還金及び還付加算金  1.         10,125          1,077         11,202

     3,937,644          5,282      3,942,926歳 出 合 計
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ア　会計年度任用職員以外の職員

イ　会計年度任用職員

（）内は短時間勤務職員
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1

歳 入 歳 出 予 算 補 正第 1 表

歳 入

（単位：千円）

項 補 正 前 額 今回補正額 合 計款

繰入金  4.        108,363            342        108,705

他会計繰入金  1.         64,739            342         65,081

       189,669            342        190,011歳 入 合 計
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歳 出

（単位：千円）

補 正 前 額項 今回補正額 合 計款

総務費  1.        137,481            342        137,823

施設管理費  1.        137,481            342        137,823

       189,669            342        190,011歳 出 合 計
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第　２　表　債　務

　事　　　　　項

市有施設浄化槽維持管理業務委託
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負　担　行　為

期　　　　　間 限　　　度　　　額

令和６年度 240
千円
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ア　会計年度任用職員以外の職員

イ　会計年度任用職員

（）内は短時間勤務職員

給       与　　　費
共済費

11,619

11,619

0

28,087

31,215

給   料

△ 3,128

職員手当

32,874

38,574

△ 5,700

報   酬 給   料 職員手当

0 0

△ 8,828

69,789

60,961

計

計

比 較 0

比較

32,385 0

26,17139525,7762,472023,304

35,34141534,9262,541

1 9,170209,150690

1,080 6,756

補正前 534 107 0 1,080

単位 ：千円

区    分
職員数
   (人)

補 正 前 7 81,408

単位 ：千円

72,580補 正 後 7

合   計 備  考

△ 8,828

6,756

補正後 5,501 750 16,620 1,000 526

区　分 勤勉手当
時間外勤務
手      当

特殊勤務手当
管理職員特
別勤務手当

特地勤務手当

比　較 0 0 0 0

比　較 0 0 △ 5,700 0 0

補正前 5,501 750 22,320 1,000 526

期末手当

補正後 534

0

107 0

補正前 0 0

補正後 0 0

区　分 単身赴任手当 児童手当

比　較 0 69 0

比　較

単位 ：千円

区    分
職員数
   (人)

給       与　　　費
共済費 合   計 備  考

職員手当
の 内 訳

区　分 扶養手当 通勤手当 住居手当 管理職手当

0

4

5補正後

補正前

9,081

補正後 0 2,541

単位 ：千円

職員手当
の内訳

区　分 通勤手当 期末手当
時間外勤務
手      当

補正前 0 2,472 0

-45-



単位：千円
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期　　　　　間 金　　　　　額

債務負担行為で翌年度以降にわたる

額又は支出額の見込み及び当該年度

事　　　　　　　　　　　　　　　項 限　　度　　額

前　年　度　ま　で　の　支　出

(　　　見　　込　　　)　 　額

市有施設浄化槽維持管理業務委託 240

合
　
　
計

金額で明示できないもの

金額で明示できるもの
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（単位：千円）

期　　　　　間 金　　　　　額
国　　県
支 出 金

地 方 債 そ の 他

令和６年度

ものについての前年度までの支出

以降の支出予定額等に関する調書

当 該 年 度 以 降 の 左　　　 の　　　 財　　　 源　　　 内　　　 訳

支 出 予 定 額 特　　　　定　　　　財　　　　源

一　般　財　源

240240
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