
Ⅴ　職員の研修の状況　（令和３年度）

１　職員研修の状況

研　　修　　名 受講者数

新規採用職員研修（web研修） 17
新規採用職員研修（新卒者対象） 12
新規採用職員研修（社会人経験者対象） 5
新規採用職員のための基本研修（オンライン) 17
次世代マネージャー研修 6
出納事務と予算決算研修（web）（5/10～31の間配信） 5
法制執務研修（基礎編）web（6/7～30の間配信） 1
市町税務職員初任者研修 4
新任係長研修（第1回） 6
自治体DX推進に向けたBPR（業務改革）研修（オンライン） 11
複式簿記入門研修（web）（7/5～26の間配信） 3
リスクマネジメント研修 4
新任課長研修 4
地方税特別研修「猶予制度全般に関する研修」 2
主査・主任級研修（第1回）オンライン 3
主事級研修（第1回）オンライン 4
副市町長・総務部課長研修（オンライン） 2
人材育成担当者研修（オンライン） 2
地方税特別研修「債権管理研修」 3
会計基礎研修（Web）（8/2～25の間配信） 2
新任係長研修（第2回）（オンライン） 6
戸籍事務担当者研修（オンライン） 4
契約事務研修（Web）（9/1～27の間配信） 1
トップセミナー（オンライン） 2
自治体DX推進研修（オンライン） 3
地方税特別研修「固定資産税担当者研修」 2
メンタルヘルスマネジメント研修（オンライン） 1
次世代リーダー研修（第1回） 2
主事級研修（第2回） 3
住民対応力向上研修（第1回） 2
民法基礎研修（Web）（11/1～26の間配信） 8
情報公開と個人情報保護研修（オンライン） 1
防災・危機管理研修（オンライン） 1
コミュニケーション力向上研修 3
主査・主任級研修（第2回） 4
住民対応力向上研修（第2回） 2
主事級研修（第3回） 2
情報発信力向上研修 1
次世代リーダー研修（第2回） 4
ハラスメント相談担当者研修（部課長級）ニーズ研修 37

合　　計 202人


