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議案第 25号 

 

 

令和７年度西海市交通船特別会計予算 

 

 

令和７年度西海市の交通船特別会計の予算は、次に定めるところによる。 

 

 

（歳入歳出予算） 

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ 143,516 千円と定める。 

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入  

歳出予算」による。 

（一時借入金） 

第２条 地方自治法第 235 条の３第２項の規定による一時借入金の借入れ  

の最高額は、5,000 千円と定める。 

 

 

令和７年２月２７日 提出 

 

 

西海市長 杉澤 泰彦   
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1

歳 入 歳 出 予 算第 1 表

歳 入

（単位：千円）

款 項 金 額

使用料及び手数料  1.         4 1 , 9 8 0

渡船手数料  1.         4 1 , 9 8 0

繰入金  2.         7 8 , 9 8 0

繰入金  1.         7 8 , 9 8 0

繰越金  3.          8 , 0 0 0

繰越金  1.          8 , 0 0 0

財産収入  4.              1

財産運用収入  1.              1

諸収入  5.         1 4 , 5 5 5

諸収入  1.         1 4 , 5 5 5

       1 4 3 , 5 1 6歳 入 合 計
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003

1

歳 出

（単位：千円）

款 項 金 額

事業費  1.        1 4 3 , 0 1 6

総務管理費  1.         7 9 , 9 0 4

施設費  2.         6 3 , 1 1 2

予備費  2.            5 0 0

予備費  1.            5 0 0

       1 4 3 , 5 1 6歳 出 合 計
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単位 ：千円

単位 ：千円

831

0

0

△ 2800

00

7,439

特地勤務手当

児童手当

280

給   与   費   明   細   書

0

0

計

6,545372

894

比　較

前年度

0901

△ 486

△ 68

3,481

1,204 120

120

管理職員特
別勤務手当

0

区　分

600

600

単身赴任手当

3,549

4,200

時間外勤務
手      当

勤勉手当

2,996

特殊勤務手当

0

5,324

6,225

144 372

630

比    較 △ 2 534 2,464 4,557

前 年 度 11 2,063 29,143

 1 一般職

区    分

本 年 度 9

職員数
   (人)

区　分

職員手当
の 内 訳

前年度

比　較

2,597

職員手当

31,607

給       与　　　費

（１）  総括

本年度 0

本年度

0

前年度

本年度

比　較

区　分

0

期末手当管理職手当住居手当

共済費

扶養手当

備  考

8,386

合   計

67,988

給   料報   酬

通勤手当

49,230

7,555

59,602

22,581 11,20356,785

18,024 10,372
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ア　会計年度任用職員以外の職員

イ　会計年度任用職員

（）内は短時間勤務職員

1,224

単位 ：千円

1,029 281

職員手当

1,790 3,623

単位 ：千円

児童手当

合   計 備  考

50,992

27,876

15,824

19,447

1,054674

給       与　　　費
共済費

職員手当
の内訳

比　較 600 216

本年度

120

前年度 0 1,008 843 349 0

186 △ 68

120

区　分 特殊勤務手当 期末手当 勤勉手当
時間外勤務
手      当

本年度 600

区    分
職員数
   (人) 給   料 職員手当 計

本 年 度
1

3,7312,597

比　較 0 △ 280

報   酬

前年度 0 280

区　分 単身赴任手当 児童手当

0 0

比　較 715 0 2,996 0 0

前年度 4,481 3,200 1,204 120 0

本年度 5,196 3,200 4,200 120 0

6,215

区　分 勤勉手当
時間外勤務
手      当

特殊勤務手当
管理職員特
別勤務手当

特地勤務手当

比　較 △ 486 0 0 0 678

比    較 0 5,413

単位 ：千円

職員手当
の 内 訳

区　分 扶養手当 通勤手当 住居手当

588 6,001

前年度 630 0 0 372 5,537

管理職手当 期末手当

本年度 144 0 0 372

9,670 56,993本 年 度 7

前 年 度 7 41,91026,086

47,323

9,082

共済費 合   計 備  考
計

単位 ：千円

区    分
職員数
   (人)

給       与　　　費

給   料

534比    較
0

8,610

11,115

1,290

1,533

7,320

9,582

2,200

3,254
(1)

-(2)

(3)
前 年 度

1
3,0572,063

2,5052432,262
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単位：千円

ア　職員１人当たりの給与

平均給与月額

（３）　給料及び職員手当の状況

昇 給 に 伴 う
増 加 分

そ の 他 の
増 減 分

750

157

採用、退職によるもの

期末・勤勉手当の改正によるもの

採用、退職によるもの、ほか

大 学 卒

大 学 卒

高 校 卒

区  分

イ　初任給

海事職

（２） 給料及び職員手当の増減額の明細

説  　　　　  明 備   考
区
分

増 減 額 増減事由別内訳

330,673円

海事職

320,039円

299,038円

区              分

令和7年1月1日現在

平均給料月額

令和6年1月1日現在

平均給料月額

給与改定に伴う
増 減 分

1,557

職員
手当

4,557

制度改正に伴う
増 減 分

443

そ の 他 の
増 減 分

4,114

給料 2,464

―

305,083円

51歳

207,300円

―

207,300円

平 均 年 齢

平均給与月額

平 均 年 齢

55歳

国

市

学  歴

高 校 卒
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ウ　級別職員数

４級

５級 総括船長、相当困難な業務を処理する船長及び機関長の職務

定型的な業務を行う甲板員及び機関員の職務

相当の技能又は経験を必要とする業務を行う甲板員及び機関員の
職務

機関長、高度の技能又は経験を必要とする業務を行う甲板員及び
機関員の職務

船長、困難な業務を処理する機関長の職務

区　分

令和7年1月1日現在

令和6年1月1日現在

海　事　職

１級

２級

３級

（級別の標準的な職務内容）

4

5

職務の内容

100.0

1

0.0

0.0

100.0

区　　　　分 級

人

海事職

級 職員数 構成比
％

0.01
人

0

0 0.0

2

3

4

1

計

87.5

12.5

0

0

7

1

8

2

5

計 6

83.3

16.7

5

3

％

0.0

0.0

0

0
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単位：人

カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当(令和6年1月1日現在)

国の制度
（支給率等）

24.58688 33.27075 47.709
定年前早期退職特例措置

(2%～45%)加算
47.709

区　分
20年勤続の
者（月分）

25年勤続の
者（月分）

35年勤続の
者（月分）

支給率等 24.58688 33.27075 47.709

その他の加算措置等

本年度 2.300 2.300

国の制度 2.300 2.300

前年度 2.250 2.250

区　　分

支　給　期　別　支　給　率

　比　率（Ｂ）／（Ａ）（％）

６月(月分) １２月(月分)

前

年

度

職 員 数 （ Ａ ）

号給数別内訳

1号給

2号給

職制上の段階、
職務の級等によ
る加算措置

エ　昇給

職 員 数 （ Ａ ）

昇 給 に 係 る 職 員 数 （ Ｂ ）

1号給

オ　期末手当・勤勉手当

3号給

4号給

0

0

0

62.5

7

海事職

8

5

2

0

0

0

6号給

　比　率（Ｂ）／（Ａ）（％）

2号給

8号給

有

有

有

定年前早期退職特例措置
(2%～20%)加算

47.709

0

5

2

0

2

0

62.5

7

2

3

備　考
支給率計
（月分）

最高限度
（月分）

1

備考

4.60

4.50

4.60

区　　　　　　　　　　分
代表的な職種

合　　計

1

8

本

年

度

号給数別内訳

3号給

4号給

5号給

28.6 28.6

0

1

00

0

1

00

6号給

8号給

0

3

0

0

昇 給 に 係 る 職 員 数 （ Ｂ ）

5号給

0

0

- 32 -



航海手当

差　異　の　内　容

通　勤　手　当

扶　養　手　当

住　居　手　当

　 代表的な特殊勤務手当の名称

―

航海手当

―

同

同

同

―

キ　特殊勤務手当

区　　　　分 全　職　種
代表的な職種

海事職

　 給料総額に対する比率（％） 4.56 4.56

　 支給対象職員の比率　（％）
（令和7年1月1日現在）

区　　　分

ク　その他の手当

国の制度との異同

100.00 100.00
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